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UDK 630*8:630*945.31 Pregledni glanak

Boris LiuLika

OBRAZOVANJE VISOKOSKOLSKIH
KADROVA ZA PRERADU DRVA

HIGHER EDUCATION OF STAFF IN WOOD
PROCESSING

Prispjelo 1, 111. 1989. Prihvaéeno 7. VI, 1989.

’

Suvremeno obrazovanje zaoslaje za opéim- napretkom. Tako s jedne strane
imamo nczapamécen razvoj znanosti, a s druge stranc krizu $kolstva.Obrazovanje
je osnovni faktor dugorolnog razvoja. Visckodkolsko obrazovanje najvife je
optereéeno problemima kojfi u njemu »tinjaju«, pa se tedko zapaZaju. Kvaliteta
viokodkolskih kadrova nakon obrazovanja ovisi © ulaznom stanju studenata,
promjenama kod studcnata u toku studija (nastava, fakulteiski medij i izvan-
fakultetski medij) i raznim cksternim i internim efcktima. Analiza nastavnih
programa drvnoindustrijskih inZenjera v razdoblju od 1947. godine do 1982.
godine i promjena u druitvy, struci i tehnici pokazuje da su bitna osnova znanja,
sposobnost stjecanja novih zaanja i logifno rjedavanjc problema. '

Kijuéne rijedi: obrazovanje, prerada drva, nastavni program,
sveudiliite : .
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UVOD — INTRODUCTION

Obrazovanje danas pobuduje sve veée zanimanje u svijetu i u nas, O
njemu govore »mjerodavno« sveudilidta, instituti, ministarstva, politi&ari,
prosvjetni radnici, inZenjeri, radnici i domadice.

Danasnje vrijeme je vrijeme krizc obrazovanja. Srednje $kole tvrde da
uéenici nemaju dobro osnovno obrazovanje, lakulteti tvrde da se upisuju
studenti sa sasvim slabim srednjim obrazovanjem, privreda tvrdi da im
fakulteti ne daju dovoljno dobre kadrove. Prevladava miljenje o padu
obrazovne i kulturne razine Skolovanih ljudi, §to potvrduje ponafanje,
poplava ncukusa i dr. I dok se prolesionalni filozofi pitaju &emu njihova
filozofija, autoprijevoznici, poljodjelei i svi drugi pri upisu djcee u skole
pitaju da li se u&i filozofija, logika i sl. )

Obrazovanje zaostajc za opéim napretkom, suvremeno doba nema sebi
primjereno §kolstvo.

S jedne strane biljeZimo nezapaméen razvoj zananosti, a s druge strane
imamo istovremeno krizu $kolstva. Ovo je suprotno od&ckivanju jer
zananstveno-tehnicka i tehnoloska revolucija trebaju biti pozitivno vezani
uz razvoj obrazovanja, ]

50.000 godina Covjekove egzistencije moZemo podijeliti na Zivot 800
gencracija od po 60 godina. 650 generacija Ziviclo je u spiljama. Posljednjih
70 komunicira medu generacijama, posljednje 4 poznaju tiskanu rijeé,
posljednjc dvije upotrebljavaju clektri¢ne motore, a veéina danagnjih
matcrijalnik tvorevina nastala je za Zivota posljcdnje generacije.

Svako novo znacajnijc otkriée pesljednjih 30 godina otvorilo je nove
perspektive, poticalo na nova istraZivanja, zahtijevalo nova matcrijalna
sredstva, nove visoko obrazovane kadrove, dakle zahtijevalo velik
ckonomski potencijal. Broj obrazovanih ljudi u stalnom je porastu, broj
znanstvenika raste cksponencijalno.

Godinc 1950. bilo je u svijetu 6,6 miliona studenata, 1960. godine 11
miliona, 1970. godine 26 miliona, 1980. godine 60 miliona, odekuje se da ée
1990. godine biti 115 miliona studenata. Neée li za 50 ili 100 godina biti tako
da ée svaki ¢ovjck morati biti znanstvenik?

Ekspanzija obrazovanja prisutna je u nas. Pretpostavlja se da je
ckspanzija izazvana:

a) dinamickim razvojem proizvodnih snaga i tako nastalih potreba,

b) razvojem samoupravljanja,

c) razvojem demokratizacije. -

Prije rata imali smo u Jugoslaviji 3 sveudilifta, 28 fakulteta i 17.000
studenata, godine 1982/83. imali smo 19 svcudililta, 356 lakultcta i 386.000
studcnata.

Ipak, obrazovanjc u nas nije bitan laktor drudtvenc mobilnosti. Ona se
vifc odvija na osnovi dru§tveno-politicke akiivnosti. Najatraktivniji vodeéi
druStveni poloZaj zauzima s¢ na osnovi neprolcsionalnih kriterija, §to kas-
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nije omoguéuje horizontalnu rotaciju izmedu inkopatibilnih djelatnosti.
Profcsionalni su kriteriji €ak i na sveu&iliftu u opadanju, iako bi tu trebala
biti najveda struéna i znanstvena razina,

KAMO IDE OBRAZOVANIE — WHERE DOES
EDUCATION GO '

Vrijeme kada ¢éc se iscrpiti klasiéni resursi (energija, rudna bogatstva
i sl.) do¥lo je. Jedini neogranideni resursi su intclektualni. Znanje i ljudska
kreativnost postaju osnovni resursi razvoja i opstanka na svjctskom trZistu.
Zatop, unatoé ckonomskim problemima, iz godine u godinu raste ulaganje o
obrazovanje — poscbno u razvijenim zemljama. Ncke od njth daju t 10 %
nacionalnog dohotka za obrazovanje s daljom tendencijom rasta. Istov-
remeno razvijenc zemlje upozoravaju nerazvijene na potrebu limitiranja tih
srcdstava u korist oporavka privrede. Tako razvijenc zemlje polako
preuzimaju monopol nad znano¥éu i tchnologijom. Obrazovanje je polagan,
ali odluéujuéi proces preraspodjele drultvenog utjccaja i moéi, te
omoguéuje prcraspodjclu svjctskih znanstvenih i tchnickih moguénosti
Zbog toga spor razvoj obrazovanja izaziva zabrinutost i u nekim razvijenim
zemljama. Kada su polct_]clc prve sovjctske svemirske letjelice, u SAD-u su
pokrenute analize i revizije obrazovaih programa. U analizi obrazovanja u
SAD-u 1983. godine zakljuCeno je da stanje u kojemu se nalazi obrazovanje
zabrinjava i da predstavlja prijctnju za naciju i njezinu buduénost. Sline
analize i kasnijc financijske injckeije za obudavanjc nastavnika i un-
apredivanje odgojno-obrazovnog rada bile su i u drugim razvijenim
zemljama.

Svijet, daklc, obrazovanjc planira kao osnovni faktor dugoroénog raz-
voja.

VisokoZkolsko obrazovanje najviie je optereéeno problemima, iako se
na prvi pogled ne €ini da je tako. Problemi u visoko3kolskom obrazovanjun
»linjaju«, pa su manje zamjetni., No mnogi emincentni struénjaci upozoravaju
na sumrak svcuéilita. Na temeljima anakronog sveuéilista treba graditi
sveudilite buduénosti. Qbrazovanje ée¢ morati unaprijed pripremiti Jjude za
Zivot i rad w'novom tipu drudtva, ali s¢c moraju saduvati vrijednosti i domet
bogate kulturne proslosti. :

Rcformirano visoko §kolstvo bit ée ono koje éc samoincijativno i spon-
tano razvijati i Sll_]Ldlll razvoj znanosti i udovoljavati u sredinama u kojima
djcluje.

U 2000. godini odckuje se da éc u nas 25 % zaposlenih trebati imati
vifu, odnosno visoku spremu. Kako se¢ o¢ekuje da ée u Jugoslaviji u to
vrijeme biti oko 12 miliona zaposlenih, bit ée potrebno stvoriti velik broj
kvalitctnih kadrova. Predvida se u svijetu da ée razvojem tehnidari
poprimati kvalitetu inZenjerske kavalilikacije, a inZenjeri ée sve vige raditi
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u razvoju, bavit ée s¢ znano3éu, a za to ée trebati imati i odgovarajuce
obrazovanje. Buduéi inZenjer mora imati jedinstvo znanja i sposobnosti,
odnosno jedinstvo teoretskih i praktiénih znanja. I tehnologija obrazovanja
mora porasti.

Nekada¥nji trokut odnosa nastavnik — student — sadrZaj — pretvara
se u &ctverokut nastavnik — student — sadrZaj — tehnika obrazovanja.

U procesu obrazovanja ima velik broj utjecajnih faktora.

Poletno
stanje = f{ Pred- Intclektualna Moti- Emocionalno Socijalni Zdravstveno
stu- znanje, sposcbnost, viranost, stanje, status, stanje, ...
denta

UdZbenici, .
Faktori = [ | Nastavnik, literatura, Nastavna  Fakultciska lzvanfakultetska
promjene informacijski tchnologija, sredina, srcdina,

sistem, praksa,

Sve §to se zbiva u studentu rezultat je u prvom redu njegove aktivnosti
(nitko nikada niti za koga nita ne moZe nauditi), ali i aktivnosti mnogih
drugih faktora.

Stanjc nakon izlaska iz obrazovnog procesa bit ée ovisno o nizu faktora.

Stanjc

nakon Poletno Razli&iti Razliditi
izlaskaiz = f stanje Faklori promjene, cksterni interni
obrazovnog studenta, elekti, elckti,
procesa

S tim u vezi ukupni domet studenta, odnosno domcet u pojedinom
podrudju bit ée razlidit zbog utjecaja niza navedenih faktora.

No da bismo toé&nije procijenili kamo ide ili ée iéi na3e obrazovanje,
pogledajmo sasvim ukratko kako je¢ ono bilo usmjeravano reformom.

Osnovne postavke rcforme bile su:

— ukidanjc dualizma u srednjem obrazovanju,

— uvkljuéivanje mladih u rad,

— osnivanjc zajedni¢kih centara srednjeg, viSeg i visokog obrazovanja,

— poveéanje cfikasnosti studiranja. :

Vdnjska reforma trebala je generirati unutradnje promjene na fakul-
tetima i sveudiliitima, koje su bazirane na sljedeéem:

— radnici ée ovladati cjclokupnom reprodukeijom, pa i kadrovskom i

postat éc zainteresirani za obrazovanje kao faktor vlastitog razvoja;
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— dalji materijalni uspon druitva poscbno na osnovi velikih investicija
70-ih godina, osigurat ée delimitirani razvoj i uspon obrazovanja;
— SIZ-ovi ée postati mjesto aklivae razmjene rada.
Realiziranje pretpostavkii ciljeva poznato nam je. Obrazovanje dobiva
sporedno mjesto éak i u nekim drutvenim dokumentima.

OBRAZOVANIJE VISOKOSKOLSKIH KADROVA ZA
PRERADU DRVA ILI OBRAZOVANJE DANAS, ZA ZIVOT
DANAS T SUTRA I PREKOSUTRA — HIGHER EDUCATION

OF STAFF IN WOOD PROCESSING OR-EDUCATION
TODAY FOR THE LIFE NOW, TOMORROW OR THE DAY
AFTER TOMORROW '

Da i je to moguée i kako postiéi da sc inZenjer relativno brzo uklopi u
danadnje zadatke, da brzo savlada promjenc koje ée donijeti sutra3njica, da
sam stvara promjenc i da vodi struku svojom ingeniozno§éu u 21. stoljeéu,
jer inZenjeri koje obrazujemo danas preteZan ée dio radnog vijeka provesti
u sljedeéem stoljedu,

No, ipak i tu nc valja pretjerivati, jer samo po sebi 21. stoljeée neée
donijcti nita, ncgo ¢e to udinili ljudi &iji je radni vijck 40, pa i vide godina,
a to je gotovo pola stoljeéa.

Kolike promjcene nastaju u tom razdoblju u Zivolu ljudi, nadinu rada,
stanovanja, prchrane, u aktivnostima slobodnog vremena. Sto ée se sve zbiti
s tehnikom, tehnologijom i materijalima. Koja ée ograniéenja prihvatiti
covjek u svojoj ekspanziji. Na ta i na neka druga pitanja trebali bismo znati
odgovorili pa da usmjerimo obrazovanje na sutra i prekosutra. No da li bi
to bilo dobro ¢ak kada bismo i znali odgovoriti na postavljena pitanja? Da
li je moguéc preteéi bez sustizanja? Cak i da za neko vrijeme nademo predac
i skratimo krivudav put razvoja, na$li bismo se najednom dosta daleko
naprijed, bez iskustava minulog puta i vremena. I tako, §to dalje razglabamo
ovu temu, suofavamo se sa sve vifc problema.

Pokufajmo pozvati povijcst u pomoé da vidimo kako je to bilo dosada,
§to su udili nadi inZenjeri i koje su promjence v svom radnom vijeku morali
savladavati. .

Na temelju traZenja operative 11.03.1947, godine provedena je u
studiju na Sumarskom fakultetu bifurkacija i nastava je razdijeljena na dva
smjera:

a) Sumsko uzgojni (biolo¥ki)

b) Sumskoindustrijski (tehnigki)

To su poécci obrazovanja za preradu drva u nadoj zemlji. Zadatak
tehniékog smjcra bio je da odgaja struénjake za tchniéke radove u §umarstvu
i struénjake za drvnu industriju. . '

Nastavni plan za I. godinu bio je zajedni¢ki. Specili¢ni za fumskoin-
dustrijski smjcr bili su predmeti:

Nacrtna gcometrija, Tchni¢ka mehanika, Sumsko-kemijska teh-
nologija, Opée i §umsko strojarstvo, Gradevinarstvo, Sumska transportna
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sredstva, Mchani¢ka prerada drva, Vodogradnje, Urcdivanje bujica te Or-
ganizacija Sumskih i industrijskib poduzeéa. Po tom su planu studenti ap-
solvirali do fkolske godinc 1954/55.

Na prvoj interfakultetskoj konferenciji $umarskih fakulteta, odnosno
Sumarskih odjela Jugoslavije, odrZanoj 1951. godine, usvojena je nova pod-
jela. Sumari osim biolo¥ke slufaju tchniku i ckonomsku komponentu, a za
odgoj drvnoindustrijskih inZenjera uvodi se poscban odsjek. InZenjeri drvne
industrijc po tom programu ne trebaju ulaziti u Sumu, a fumske proizvode
preuzimaju »na osovini« javnog saobraéaja.

Po tom programu jednako po opsegu za oba smjcra slufa se Vida
matemalika, Nacrtna geometrija, Teorijska mchanika, Tchni¢ka mehanika,
Anatomija drva. Na drvaoindustrijskom smjeru u manjem se opscgu sluga
Kemija, Geodezija, Dendrologija, Dendrometrija, Uzgajanje Suma i
Eksploatacija Suma. Specifiéni za drvnoindustrijski smjer ili veéi po opsegn
su predmeti Analiti¢ka kemija, Tchnologija drva, Opée strojarstvo,
Gradevinarstvo, Elektrotchnika, Strojevi za transport, Radni strojevi,
Sumsko-kemijska tchnologija, Zastita drva, Knjigovodstvo, Mechanigka
prerada I, Mchanicka prerada II, SuSenje i parenje drva, Trgovina drvom,
Projektiranjc pogona, Organizacija DI, Ekonomika DI, Racionalizacija
rada te Zastita rada. |

Studenti Drvnoindustrijskog odjcla obavljaju u toku studija i obaveznu
§kolsku praksu utrajanju Sest scdmica istrudne ekskurzije u trajanju
dvije i pol sedmice.

Program je dopunjavan oko 1960. godine, kada se uvode predmeti
Pilanska prerada drva, Industrija furnira i ploga, Specijalni proizvodi od
drva, Konstrukcije proizvoda od drva i Proizvodnja namjeitaja. Obavezna
$kolska praksa (tcrenska nastava) izvodi se u ukupnom trajanju od 75 dana
te stru¢ne cskurzije u ukupnom trajanju od 42 dana. Taj program apsol-
viraju slufaéi sve do 1981. godinc.

Pri izradi novoga nastavnog programa, koji je stupio na snagu $kolske
godine 1977/78. i koji apsolviraju slu§a&i od 1982. godine, bila su sljedcéa
razmigljanja.,

Od poé&ctka razvoja obrazovanja drvnoindustrijskih inZenjera inZenjer
je zbog dislociranosti pogona i zbog ncrazvijenosti drvnotchnologkih i
drugih struka i nedovoljnog broja kadrova iz drugih struka morao imati
politchni¢ka, ekonomska, organizacijska i ncka druga znanja i morao je
rjeSavati sve tchnicke, tehnolofke, ckonomske, organizacijske i druge
probleme. Nerazvijenost drvne tchnologije i polreba bavljenja firokim
spektrom zadataka uvjetovala je uvodenje u plan i program drugih tehnika,
tehnologija i ostalih znanja (gecodezija, knjigovodstvo, vodogradnje,
gradcvinarstvo, analiti¢ka kemija).

U reorganizaciji planova i programa ustanovljeno je da osnovni profil
bude »tchnolog«, ¢ime je deflinirano podruédje njegova bavljenja i znanja
koja su mu za to polrebna.

Drvnotehnoloska struka dotada sc je veé znadajno razvila (proizvodnja
i prerada novih materijala, nove konstrukcije, nove tehnike i tchnologije,
sve &ciéa primjena elcktronikog rac¢unala i dr.) i tehnologija se bez sud-
jelovanja drvnotchnologkih inZenjcra nije viSe mogla ni zamisliti. Mnoge
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tvornice namjestaja koje su jod i poslije Sczdesctih godina tvrdile da im ne
trebaju inZenjeri poéele.su sye vije zapoSljavati inZenjere drvne industrije.
Istovremeno u pogone dolaze i struénjaci drugih podru&ja (ekonomisti,
inZenjeri strojarstva, elektrotchniari i dr.).

Trebalo je dakle odgojiti struénjaka za prefadu drva i dati mu: znanja
za ona podruéja koja se ne uce na drugim fakultetima, a bitna su za vodenje
sve sloZenije drvne tehnologije. Pri'tome nisu zanemarene ni neke discipline
iz podrudja prirodnih i tehnigkih znanoéti. : :

Da bi‘se'toénij_c definirala potrcbna znanja, formirani su usko
definirani predmeti, koji su se kasnije nakon stupanja zakona »godina za
godinu« pokazali kao nepovoljni.

Iako je bio ustanovljcn osnovni prolil, mnoge promjene izvriene su
samo polovi&no zbog tradicije, odredenih otpora i dr.

Uz dcfiniciju profila ustanovljeno jo da sc obrazuju samo inZenjeri
opeg smjcra s blagim usmjeravanjem (moguénost izbora jednog od triju
podruéja tehnologija u VIII. semestru: pilanska prerada, tehnologija plo&a
i tehnologija finalnih proizvoda). Uveden je i diplomski rad.”

PokuSajmo analizirati promjene po nckim podruéjima za razdoblje
1960 — 1978. ‘ .

LY

MATEMATIKA,

1. Visa matematika, 1. Viia matematika,
2 semastra ‘ 2 semestra

2. Odabranc matemati&ke
metode, 1 semestar

2. Osn_ovs: matematicke 3. Siatistiéke metode u
statistike, 1 semestar drvnoj industriji, 2
. scmoestra

FIZIKAI MEHANIKA

1. Fizika, 1 semestar . Fizika, 1 semestar
. Nauka o toplini,
1 semestar
. Mchanika, 1 semestar
. Nauka o évrstoéi,
1 semestar

B B =

2. Mchanika, 2 semestra

77



Ljuljka, D.: Obrazovanjc visokofkolskih kadrova za preradu drva, Glas. fum. pokuse 26:71 —84, Zagreb, 1990,

78

3. Eksploatacija Suma,

KEMIJAI KEMIJKSKA PRERADA

. Kemija, 2 semestra
. Kemija drva, 1 semestar
. Polimerni materijali,

. Kemija, 2 semestra
. Analiti¢ka kemija,
1 semestar .

(AN
L WRE

3. Kemijska prerada 1 semestar
drva, 2 semestra . Kemijska prerada drva,
2 scmestra

STROJARSTVO

1. Opée strojarstvo, 1. Opée strojarstvo,
2 scmestra 2 scmestra
| 2. Radni strojevi, 2. Radni strojevi,
2 semestra - 2 scmestra
3. Strojevi za transport, 3. Strojevi za transport,
1 scmestar ’ 1 semestar

ELEKTROTEHNIKA

1. Elektrotehnika, 1. Elcktrotchnika,
1 semestar 1 secmestar

GRADEVINARSTVO

1. Gradcevinarstvo, ) 1. Gradevinarstvo,
2 scmestra : 1 scmestar
2. Industrijske vodogradnje,, —
1 scmestar

SUMARSTVO

1. Dendrologija, 1. Osnove Sumarstva,
2wsemestra 1 semestar

2, Osnove Sumarstva, 2. Eksploatacija Suma,
2 scmestra 1 semestar

2 semestra
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NAUKA ODRVU

1. Anatomija drva,
1 scmestar

2. Tchnologija drva,
2 scmestra

3. Zaitita drva,
2 semestra

1. Anatomija drva,
1 semestar

2. Osnove tchnologije drva,
2 semestra . '

3. Technologke
karakteristike drva,
1 scmestar

4, Zaitita drva,
2 scmestra

KONSTRUKCIJA PROIZVODA

1. Nacrtna geometrija,
1 semestar

2. Konstrukcije proizvoda
od drva, 1 semestar

1. Nacrtna gcometrija
i tehnicko crtanje,
2 semestra
2. Dizajn, 1 scmestar
3. Konstrukeije proizvoda
od drva,
2 semecslira

ORGANIZACIJA I EKE)NOMIKA

1. Organizacija i poslo-
vanje drvnoindustrijskih
poduzcéa, 2 semestra

2. Racionalizacija rada,

1 semestar

3. Ekonomika drvne indus-
trije, 1 scmestar

4. Ekonomika drvnoindus-
trijskih poduzeéa,

2 semestra
5. Trgovina drvom,
1 semestar
6. Zastita rada, 1 semestar

1. Organizacija rada,

2 semestra
. Priprema rada, 1 semestar|
. Ekonomika, 2 semestra
. Trgovina drvom

i marketing,

1 semestar
5. Zailita na radu,

1 semestlar

I

79



Ljuljka, I..: Obrazovanje visokotkolsklh kadrova za preradu drva. Glas. fum. pokusc 26:71 —84, Zagreb, 1990.

DRVNE TEHNOLOGIIJE

1. Pilanska prerada drva, 1. Tehnologije masivnog
. 2 semestra drva (pilanska),
2. Industrija furnira i 2 semestra
ploda, 2 semesltra 2. Furniri i plode,
3. Sudenje i parenje drva, 1 semestar
© 2 semestra 3. Tehnologija ploga iz usit-
4. Proizvodnja namje§taja, njenog drva, 2 semestra
2 semestra 4. Hidrotcrmicka obrada
5. Specijalni proizvodi, — drva, 2 semestra
1 semestar 5. Tehnologija finalnih
6. Projcktiranje drvnoin- proizvoda, 2 scmestra
dustrijskih pogona, 6. Tchnologija proizvoda za
2 scmestra gradevinarstvo,
7. Scminar 2 semestra
7. Povriinska obrada,
1 semestar

8. Scminar iz odabrane
tehnologije, 1 semestar

TERENSKA NASTAVA ISTRUCNE EKSKURZIJE

117 dana 124 dana

DIPLOMSKI RAD

Diplomski rad

TERENSKA NASTAVA I STRUCNE EKSKURZUE — FIELD
EDUCATION AND EXCURSIONS

Ovim kratkim pregledom nastavnih programa od poéetka odgoja
kadrova za drvnu industriju do danas dobili smo uvid u programe iz &etiri
razdoblja.

Apsolventi tchni¢kog odsjcka po prvom programu su iz racdoblja 1950.
— 1954. godmc Neki odnedavno u mirovini, a mnogi i danas aktivni
uspjedno su niz godina razrje3avali probleme prcradc drva, iako im nastavni
program niizdaleka nije bio prllag,odcn danasnjim polrc,b'lma prerade drva.
Vjerojatno je da su za sve inZenjere iz tog i kdsm]:h rdeoblja bila
odlucujuéa temcljna znanja struke, znanje logi¢kog rjcSavanja problema i
sposobnost stjccanja novih znanja.
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. Ovo naravno nc bi trebalo shvatiti kao negiranje potrebe osuvreme-
njavanja nastavnog programa. Potvrdu za potrebu inoviranja programa dat
¢e nam ¢injenica da se nitko ili mali broj nagih stru&njaka iz spomenutog
razdoblja nije bavio konstrukcijama finalnih proizvoda, tehnologijom final-
nih proizvoda, povriinskom obradom, primjecnom kompjutora u preradi
drva itd. - .

Cini sc da je prilagodba novim problemima moguéa u odredenim
granicama, i to upuéuje na potrebu inovacija programa kojima osiguravamo
lagan ulazak stu¢njaka u pogone danas i prilagodbu problemima sutra.

KAKO INOVIRATI NASTAVNI PROGRAM — HOW
TO BRING INNOVATIONS INTO THE CURRICULUM

Za dobru inovaciju nastave potrebno je poznavanje mnogih ¢imbenika,
kao npr: -

— promjene u Zivotu i struci koje moZemo o&ekivati u bliZoj i daljoj
buduénosti,

— disciplinarnost, multidisciplinarnost, interdisciplinarnost il
transdisciplinarnost u obrazovanju,

— novi oblici nastave,

— profili predmeta,

— inZenjer opéeg smjera ili usmjerenja,

— trajanje studija,

— povezanost i razgraniéenje s prethodnim obrazovanjem,

— povezanost i razgraniéenje dodiplomskog i postdiplomskog studija,

— zakonska regulativa visokogkolskog obrazovanja,

— organizacija fakulteta i financiranje visokogkolskog obrazovanja,

— specifigna ogranidenja u razvoju novog programa na postojeéim
temeljima.

PokuSajmo proanalizirati navedene znaéajke.

Promjene w Zivotu i u struci u buduénosti koje bi mogle utjecati na
nastavni program:

— sve veda vrijednost drva,

— novi materijali na osnovi drva, _

— novi materijali na osnovi anorganskih i organskih sirovina,

— sve vedi stupanj prelabrikacije sirovine,

— usmjercnost tehnologije od trupea do linalnog proizvoda,

— zadtita ¢ovjekove okoline,

— promjene u podruéju stanovanja i Zivljenja opéenito,

— dalji razvoj 1 primjena informatike,

— druge promjene.

Disciplinarnost, multidisciplinarnost, transdisciplinarnost

Poznata je postavka da je obrazovanje disciplinarno, a znanost multi-
disciplinarna, interdisciplinarna, odnosno transdisciplinarna. ‘

Disciplina (predmet) je osnova za néenje. U §kolovanju je ona prirodan
i neophodan medij. Discipline su deliniranc veé u opéoj osnovnoj $koli, ali
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su Cesto grupirane po srodnosti. U sredrjoj 3koli dijele se po znanstvenim
i metodoloskim kriterijima, pa disciplina uz sadrZaj njeguje i metodologiju.
U visoko3kolskom obrazovanju pojedine discipline iz srednjeg obrazovanja
postaju studjj.

Koliko disciplina iz podrudja prirodnih znanosti, razliéitih tehnika,
Sumarstva, organizacije, ekonomike, drugih drugtvenih znanosti, nauke o
drvu i tehnologije obrade i prerade ‘drva ukljuéiti u novi program?

Za nade dosadadnjc i sadasnjc obrazovanje mogli bismo reéi da je ono:

Politchnicko-tehnologko-organizacijsko-ckonomsko.

Ako prihvatimo da su nam prirodne znanosti potrcbne kao osnova za sve
spoznaje, ostaje nam jo¥ pitanje prave mjcre znanja izvan nauke o drvu i drvnih
tehnologija. Veliko znagenje imat e naravno i medusobna veza medu disciplinama.

Novi oblici nastave, profili predmeta

Uz tradicionalna predavanja, vjeZbe i terenske vieZbe vierojatno ée se razvijati i
novi za studente kreativniji oblici. No pitanje je koji profili predmeta, Da li su to
predmeti koji tretiraju materiju po specifi¢nosti postupaka ili su to predmeti po
karakteristi¢nim materijalima, odnosno tchnologijama proizvoda. Vjerojatno i jedno
i drugo. Kada-proces &ini jednu zaokruZenu cjelinu, kao npr. hidrotermicka obrada,
povriinska obrada ili lijepljcnje, onda je logigno da budu takvi predmeti. Da li je
prihvatljivo tretirati kao zascbne predmete obradu piljenjem, obrada glodanjem,
obrada bez Lvorbe ivera kada se te obrade javljaju u tchnologijama razlicitih proizvoda
s razli¢itim pretpostavkama, a sama prerada drva i u buduénosti ée se odvijati u
relativno malenim pogonima gdje ne éc biti mjcsta za uske specijaliste.

InZenjer opéeg smjera, usmjerenja, trajanje studija

Dosada$nja iskustva na nafem Fakultctu, drugim srodnim fakultctima i na fakul-
tetima drugih struka upuéuju na studij opécg smjera, a specijalizacije tek u pos-
lijediplomskom studiju. Ako prihvatimo ovu postavku, te u fond nastave Zelimo ukljugiti
1 terensku nastavu kao najsuvremcniji oblik seminarsko-mentorske nastave, vrijeme
studija morat éc se produZiti i bez poveéanja kolitine klasiéne nastave. Specijalizacija
bi trcbala postati sve intercsantniji oblik poslijediplomskog obrazovanja.

Povezanost i razgranicenje s prethodnim obrazovanjem

Za predmete iz podruéja prirodnih i tehni¢kih znanosti srednja §kola
mora dati osnovna znanja. Na fakultctu se predaje nadgradnja tih predmeta.
Studenti koji nisu zbog specifi¢nosti $kolovanja savladali ncke osnove
moraju to nadoknaditi samoobrazovanjem.

Ovo su bile samo neke ideje o inovaciji nastavnog programa. Novi
nastavni plan i program Fakultct éc donijeti, kao i svoj prvi program u
zajednici s operativem.

Sva odstupanja od navedenog i sve dopunc bit ée dobrodoile ako
posluZe osnovnom cilju revizije plana i programa:

— otklanjanje ncdostataka dosadainjeg plana i programa,

— prilagodba promjenama u preradi drva, $umarstve, tehnologije

opécnito, okolilu i drugtvu,

— otklanjanjc te8koéa u savladavanju studija te poveéanje cfikasnosti

i uspjeinosti studija,
— stvaranje stru¢njaka koji ¢¢ voditi preradu drva kao zasebnu struku
i kao dio ljudskog stvaralatva u 21. stoljcéu.
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Review

Boris LiuLika

HIGHER EDUCATION OF STAFF IN WO’OD
PROCESSING

Summary

~ Contemporary cducation does not kecp abreast with the general
progress. On onec side there is the fantastic development of science, on the
other, a crisis in education. This fact is controversial by itsclf, as education
is supposed to be proportional to the development of technical sciences.

- While the developed countries invest more and more into cducation,
the underdeveloped ones tend to limit their means for improvement of their
economics. Education is a slow but steady proces of redistribution of social
influence and power in individual countries and on international scale.

Education is the basic factor of long-term development. The major
problems of the university education arc the smouldcring ones and there-
fore difficult to notice. The expected employment in Yugoslavia until the
year 2000 will require an adequate number of university educated staff.

The quality of highly trained staff depends on the state of students’
knowledge upon entering the university, the changes developing in the
course of studics (lectures, faculty and other media) and various external
and internal effects,

How to cducate an engineer of wood industry today in order to, upon
his finishing the studics, make him fit in terms of managing and developing
his practice with all the changes for the next 30 or 40 years?

How to cstimate all the changes to be expected in that time?

The analysis of the curricula for wood-industrial cogincers between
1947 and 1982 with all social, scientilic and technical changes shows that
basic knowledge, competence, acquirement of knew knowledge and logical
attitude towards problems are essential.

‘At inovations into the curricula of wood-industrial engincers it is
necessary to consider the eslimated changes of life and practice; to plan
well the lessons according to the forms and fcatures of the subjects and
adjust the length of studies, associations and delimitations with both the
preceding and later education. :
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